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以科普高质量发展推进科技强国建设
科普高质量发展是科技强国建设的基础

性支撑。2026 年 7 月，“国家科学技术奖励大
会、两院院士大会、中国科协第十一次全国代
表大会”明确提出：“我们必须抓住历史机遇，
迎接时代挑战，加快推进高水平科技自立自
强，向着到2035年建成科技强国的目标坚定迈
进。”在创新发展体系中，科技创新和科普如同
鸟之双翼、车之双轮，二者同等重要、不可偏
废。科技创新聚焦科技前沿，科普着眼提升公
众科学素质。只有更加重视科普这一创新体
系要素，推动科普工作的高质量发展，才能为
实现科技强国建设的战略目标提供重要支撑。

一、科普高质量发展与科技强国建设的理
论耦合

科普高质量发展夯实科技强国建设的人
才根基。推进自主创新，人才是关键。建设规
模宏大、结构合理的科技创新人才队伍，是科
技强国建设的重要基础，而科普在创新人才成
长链条中处于前端触发的关键位置。科普通
过传播科学知识、激发科学兴趣、传递实证思
维、植入问题意识，在国民教育体系之外形成
持续而广泛的科学启蒙机制。尤其是对青少
年来说，加强科普工作能在他们心中种下科学
的种子，培养他们的科学思维和创新能力，为
未来的科技创新储备人才。因此，科普实质上
是一种面向未来创新能力的早期投资，虽然其
回报周期长，但是一旦形成规模效应，就会显
著扩大创新人才的蓄水池。如果科普供给不
足，大量潜在的创新人才将在源头阶段因缺乏
有效触发而流失，科技强国建设的人才根基也
将随之弱化。

科普高质量发展培育科技强国建设的创
新文化。建设世界科技强国离不开创新文化
土壤的滋养，只有培育符合中国文化和中国道
路要求的创新文化，才能为科技发展提供持久
的价值导向和精神支撑。科普是将科学精神
扩散至全社会的关键机制。科学精神所包含
的追求真理、理性求证、质疑批判、宽容失败等
价值取向，只有在社会群体中内化为日常认知
方式和行为准则，才能为科技创新提供稳定的
文化土壤。高质量科普强调科学思维方式和
科学伦理意识的社会化传播，使公众在面对不
确定性时保持理性判断，在遭遇创新失败时给
予包容理解。同时，科普所积累的科学精神存
量虽然不直接表现为技术指标，却从根本上决

定了创新活动能否在长期内获得社会认同。
若缺乏这种文化土壤，任何技术突破都可能因
社会理解不足而难以持续。

科普高质量发展构建科技强国建设的社
会支撑体系。科技强国建设不仅依赖于技术
体系内部的突破，还需要稳定的社会支持系统
作为外部条件，而科普正是构建这一支持系统
的核心机制。前沿科技往往具有高度复杂性
和不确定性，涉及人工智能、基因编辑、合成生
物学等领域的技术应用往往还伴随着较大的
伦理争议。公众如果缺乏及时、准确的科学信
息，容易形成认知偏差或非理性反应，进而影
响新兴技术的推广。针对新技术新知识开展
的前瞻性科普，通过降低社会对科学技术的认
知成本，将专业话语转化为公共可理解和可把
握的知识表达，在科技创新与社会认知之间建
立起有效的沟通界面。这种沟通界面所形成
的社会共识，构成了创新系统运行的重要基础
条件。如果没有这一基础，科技创新成果的转
化应用将会遭遇巨大的社会阻力。

二、当前科普高质量发展支撑科技强国建
设的现实挑战

科普供给与科技创新之间存在时滞与脱
嵌。当前的科普内容供给多集中于经典科学
知识，对人工智能、量子科技、生命科学、虚拟
现实等前沿领域的阐释力和传播力明显不足，
出现科普供给滞后于科技创新的现象，使科技
强国建设面临“技术跑得快、社会理解跟不上”
的潜在风险。部分前沿科普内容则过于专业、
晦涩难懂，缺乏趣味性和实用性，难以引起公
众的兴趣。与此同时，一些科研人员仍将科普
视为科研之外的“额外负担”，认为科普工作对
自己的职业发展帮助不大，这直接导致了科研
成果向公共知识转化的链条不畅，科普内容生
产的源头活力不足。这种时滞与脱嵌削弱了
科普对科技创新的支撑作用，也使科学理性的
社会基础难以与前沿创新同步扩展。

科普资源配置的结构失衡制约创新潜能

释放。近年来，我国公民科学素质水平总体持
续提升，但结构不平衡问题依然明显。据中国
科协发布的第十五次中国公民科学素质抽样
调查结果显示，2025年我国公民具备科学素质
的比例达到 16.74%。然而，城乡、区域和不同
群体之间的差距仍不容忽视。2025 年城镇居
民和农村居民具备科学素质的比例分别为
19.36%、12.02%，东、中、西部地区的比例分别为
18.88%、15.76%、14.28%，领导干部和公务员群
体 、产 业 工 人 群 体 的 比 例 分 别 为 41.29% 、
30.02%。这种不均衡不仅导致部分地区和部分
公众难以享受到优质的科普服务，影响全民科
学素质的整体提升，而且也会导致大量潜在创
新人员未被识别和培养，削弱国家创新体系的
整体韧性。

科普评价机制尚未充分嵌入科研创新体
系。在现行的科研评价体系中，论文、项目、奖
项等指标仍占据主导地位，科普成果在职称评
审、机构评估和项目验收中的权重普遍偏低。
这导致了科研人员参与科普的内在动力不足，
高质量科普产品供给缺乏稳定的人才支撑。
虽然2022年中共中央办公厅、国务院办公厅印
发的《关于新时代进一步加强科学技术普及工
作的意见》明确提出“鼓励相关单位把科普工
作成效作为职工职称评聘、业绩考核的参考”，
但在现实中这一规定的具体落实机制仍不健
全，这使得科普高质量发展缺乏长效的奖励
激励。

三、以科普高质量发展推进科技强国建设
的实践路径

以供给侧改革重塑科普内容生产与传播
体系。科普高质量发展首先要解决“传播什
么”和“如何传播”的问题。应强化高质量科普
供给，推动科普内容从简单的知识复述转向科
学知识、科学方法、科学精神和科技伦理的复
合传播。可借助大数据、人工智能、虚拟现实
等前沿技术，构建分众化、精准化的科普供给
体系，避免同质化、口号式的传播方式。同时，

建立科研机构与科普平台的常态化对接机制，
增强展教研一体化创新效能，使最新科研成果
能够及时转化为公众可理解的公共知识产
品。通过内容生产与传播的供给侧改革，提升
科普对科技创新前沿的响应速度和解释深度，
使科普真正成为科技创新的社会接口。

以制度创新推动科普与科技创新协同联
动。将科普真正纳入国家创新体系，需要制度
层面的系统性设计，尤其要重点抓好完善评价
制度等基础改革。应完善科普成果在科研评
价中的认定和激励办法，探索将高质量科普作
品、科普项目、科学传播活动纳入职称评审和
机构评估的可行路径。落实《关于新时代进一
步加强科学技术普及工作的意见》关于“完善
科普奖励激励机制”的要求，建立健全科研人
员科普参与的可量化、可累积机制。同时，在
重大科技计划中嵌入科普责任，使科研项目承
担相应的科学传播义务，从制度上保障“两翼
理论”落实落地。

以多元共治构建科普高质量发展新生
态。科普高质量发展不能仅靠单一主体，而应
形成政府引导、科研机构支撑、社会力量参与、
市场机制调节的多元共治格局。政府应重点
加强科普基础设施和公共科普服务的供给，保
障对科普工作的投入，将科普经费列入同级财
政预算，支持科普事业的发展；中国科协要发
挥“科普工作的主要社会力量”作用，发挥联系
广泛、人才汇聚、跨界融合的优势，激发各方面
科普主体积极性，构建全社会大科普生态；高
校和科研院所要开放科技资源，推动实验室、
大科学装置等向公众开放；企业可依托自身技
术优势，开发互动式、沉浸式、体验式科普产
品。通过多元主体的协同共治推动科普工作
高质量发展，从而为科技强国建设提供持久而
广泛的社会基础。

广东省哲学社会科学规划重大项目“新征
程上广东‘走在前列’研究”（GD23ZD01）

探索
责编：刘肖勇 美编：晓阳
投稿邮箱：gdkjbtg@163.com
咨询电话：020-83341306 论论 1515理理星期五 2026年10月30日

科学主理人青年

广州抖易知信息科技有限公司遗失公章（编

码 ：4401040358882） 、合 同 章 （ 编 码 ：

4401040358885） 、 财 务 章 （ 编 码 ：

4401040358883） 、 发 票 章 （ 编 码 ：

4401040358884） 法 人 章 （ 法 人 姓 名 ：

4401040358886）各一枚，现声明作废。

梁信杰遗失普通高等学校（茂名职业技术学

院 ） 毕 业 证 书 ， 证 件 编 号 ：

137121201706000789，声明作废。

揭阳市榕城区沃克塑料制品厂（统一社会信

用代码：92445202MACXJF7H70），不慎遗失公

章壹枚，现声明作废。

中山市恒安物业管理有限公司遗失劳务派遣

许 可 证 正 本 原 件 ，证 件 号 码 ：442000160049

号，声明作废。

浙江亚厦装饰股份有限公司不慎遗失浙江亚

厦装饰股份有限公司（仅限技术资料，用作其

他无效）湖岸花园（02 号地块）精装修分包工

程项目部技术资料专用章（椭圆形），声明作

废。

遗 失 声 明 ：本 人 黄 芳 ，身 份 证 号 ：

441625199505165761，不慎遗失 2020 年度医师

资格考试报名暨授予医师资格申请表，现声

明作废。声明人：黄芳。

遗失声明：叶振（喜点狮）遗失阳江百利商业

管理有限公司于 2024 年 4 月 11 日开具的合同

履约保证金收据（编号：5816357）及 2024 年 4
月 30 日 开 具 的 仓 库 保 证 金 收 据（编 号 ：

5816308），声明作废。

遗 失 声 明 ：本 人 陈 智 玲 ，身 份 证 号 ：

441625199412106121，遗失 2021 年度医师资

格考试报名暨授予医师资格申请表，现声明

作废。声明人：陈智玲。

广东泽祥国际供应链管理有限公司遗失中

华人民共和国国际货运代理企业备案表，企

业经营代码：4403003540，特此声明作废。

黄 伟 玲 身 份 证 遗 失 ， 证 号 ：

44182119880710****，自见报之日起不承担

被人冒用而引发的一切法律责任，特此声

明。

优洁美棠东口腔门诊部，遗失放射诊疗许可

证 正/副 本 ，许 可 证 号 ：穗 天 粤 卫 放 证 字

〔2025〕3 号，发证机关广州市天河区卫生健康

局，声明作废。

广州友祝鑫商贸有限公司，统一社会信用代码：

91440121MA9YG1RL88。本公司营业执照正副

本已被收回，无法缴回，特此声明作废，用于办

理公司注销。

珠海市香洲区青藤体育培训有限公司遗失公章

（编码：4404020303280）一枚，现声明作废。

帝擎猎搜信息科技（深圳）有限公司（统一社会

信用代码：91440300MADF043X41）遗失财务章

一枚，现声明作废。

东莞市麻涌罗姐饮食店（个体工商户）（统一社

会信用代码：92441900MABY4HAP42）遗失公章

一枚，声明作废。

注销公告：茂名市文艺志愿者协会，统一社

会信用代码：51440900354696586E，于 2026 年

10 月 2 日经股东会决定终止营业并注销。

联系人：徐红，联系方式：19306680031。
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■肇庆学院马克思主义学院 毛泊钧

大学生上课“前排率”不高现象分析

大学生课堂“前排率”不高是高
校课堂中较为常见的座位分布现
象。其表面上表现为前排空置、中后
排集中，实质上与教学方式、课堂管
理、空间布局、学习动机和心理体验
等因素相关。解决“前排率不高”不
能简单依靠强制管理，而应以提升课
堂教学质量和学生学习内驱力为重
点，形成管理、教学、空间和心理支持
相协同的课堂育人机制。

一、“前排率”不高的具体表现
大学生课堂“前排率”不高，是近

年来持续受到高校教学管理关注的
重要问题。大学生座位选择受教学、
管理、环境和学生因素影响，专业课
与公共课、选修课之间存在差异，中
前排就座也呈现一定的性别差异。
近年来，一些高校在教学督导中继续
将前排就座率与到课率、抬头率、课
堂互动等作为观察课堂状态的指
标。其一，前排座位相对空置。部分
课堂中学生到课后并不优先选择靠
近讲台的位置，而是向中后排集中，
教室前部由此形成相对稀疏的区

域。其二，中后排座位相对集中。对
部分学生而言，后排能够降低被教师
直接关注的可能，因而成为较为稳定
的座位选择。其三，座位分布具有课
程差异。相关研究表明，专业课中的
前排无人区频率低于公共课和选修
课，说明学生的课程认同和学习投入
可能影响座位选择。

二、“前排率”不高的主要原因
大学生“趋后避前”的座位选择

并非单一因素造成，而是教学与管
理、课堂空间、学生个体及群体行为
共同作用的结果。第一，教学与管理
因素。教师教学风格和课堂互动质
量会影响学生课堂参与。若课程主
要采用单向讲授，缺少案例分析、讨
论和问题引导，学生的课堂参与感可
能下降，进而形成对后排空间的偏
好。同时，合理管理能够改善课堂秩
序，但单纯规定学生必须坐前排，并
不能直接等同于学习质量提高。高
校教学督导也越来越重视教学内容、
教学方法、学生状态和师生互动的综
合评价。第二，环境与空间因素。传

统“秧田式”课堂以讲台和教师为中
心，不同座位与教师之间存在明显的
物理距离。已有教育空间研究指出，
座位布局会影响师生、生生互动机
会。此外，教室采光、音响、多媒体设
备、桌椅舒适度和班额等，也会影响
学生对不同座位的实际感受。第三，
学生个体因素。学习动机和课程认
同是影响座位选择的重要内在因
素。当学生能够认识到课程与专业
发展、未来就业或个人成长之间的联
系时，更容易形成主动学习意愿。相
反，课程价值感不足可能降低课堂投
入。与此同时，部分学生对课堂提
问、眼神交流和公开表达存在心理压
力，中后排因此可能成为降低互动压
力的选择。第四，从众与群体效应。
当多数学生习惯集中坐在后排时，个
体容易受群体行为影响，逐渐形成

“后排更自在”的共同预期，久而久之
形成相对稳定的座位文化。

三、提高“前排率”的主要途径
针对“前排率”不高现象，关键不

在于简单增加前排人数，而在于改善

影响学生课堂参与的条件，推动课堂
治理由“位置管理”转向“学习促
进”。首先，转变管理理念，从“强制”
转向“引导”。高校应避免把“坐前
排”作为课堂管理的唯一目标，而应
将到课、听课、互动和学习效果结合
起来考察。可以采用适度座位引导、
正向激励和学生示范等方式，形成良
好课堂氛围，同时避免简单化、惩罚
性的管理。其次，提升教学吸引力，
增强学习内驱力。教师应根据课程
特点更新教学内容，增加案例教学、
问题导向、小组讨论等环节，增强理
论与现实的联系。教育部提出，要推
进一流本科课程建设，创新教学内容
与方法，打破课堂沉默状态，焕发课
堂生机活力。有吸引力的课堂比单
纯要求学生向前坐更能形成稳定的
学习投入。再次，优化课堂空间，改
善学习体验。高校可根据课程性质
和班级规模，探索更加灵活的空间组
织方式；在适合讨论和合作学习的课
程中，可采用U形、分组式等布局，增
加互动机会。同时，应改善教室容

量、视听设备和桌椅条件，使不同位
置都能够服务于有效学习。最后，注
重心理疏导，营造安全包容的课堂氛
围。教师可通过低压力提问、分组讨
论、匿名反馈等方式降低参与门槛，
帮助学生逐步建立课堂参与的安全
感。对于存在明显社交压力的学生，
应避免简单公开批评，而应通过沟通
和渐进式参与帮助其融入课堂。

综上所述，大学生课堂前排入座
率偏低，是当前高校学风建设中较为
突出的问题，既反映出部分学生学习
态度不够端正、自主学习意识薄弱，
也体现出课堂教学吸引力、课堂管
理方式仍有提升空间。课堂座位选
择看似是日常小事，实则是学生学
习状态、求学风气的直观缩影，长期
松散的课堂氛围，不仅会降低课堂
教学实效，也不利于学生良好学习
习惯与专业素养的养成。优良学风
是人才培养的重要保障，改善课堂
风貌需要师生双向协同、共同发
力。学生应主动端正学习态度，摒
弃消极懈怠的听课心态，自觉靠前
入座、专注课堂学习。教师也要持
续优化教学内容与授课方式，增强
课堂互动性与趣味性，以高质量教学
吸引学生、凝聚课堂氛围。通过多措
并举、久久为功，持续整治课堂不良
风气，切实营造勤学善思、积极向上
的优良课堂学风。


