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广东电力通信科技有限公司（以下简称“通科

公司”）是广东电网有限责任公司全资控股、中国南

方电网体系内核心三级单位，2019年重组运营，注

册资本12亿元，深耕电力通信与数字电网领域多

年，已发展成为国内新型电力系统建设领域极具影

响力的通信集成商、数智化服务商与科技创新主

体。通科公司立足粤港澳大湾区电力能源发展大

局，紧扣数字电网转型、新型电力系统建设双重战

略机遇，坚守国企使命担当，深耕主责主业、攻坚技

术创新、拓展产业边界，凭借过硬的技术实力、完善

的服务体系与稳健的经营态势，跻身电力通信行业

头部阵营，为南方电网数字化、智能化、绿色化高质

量发展提供坚实核心支撑。

深耕电力通信赛道深耕电力通信赛道
赋能数字电网新发展赋能数字电网新发展

——广东电力通信科技有限公司

（下转第7版）

依托清晰的战略定位与
系统化的发展布局，通科公司
构建了规范高效的集团化管
控体系，控股广东信通通信有
限公司，实施“集团化运作、一
体化管控”模式，与下属子公
司形成错位补位、协同赋能、
联动发展的良性产业格局。
通科公司以专业化、集约化、
市场化发展为导向，锚定“服
务电力企业发展运营、支撑数
字电网安全运行”核心职能，
全力打造南方电网电力通信
专业科研高地与人才集聚高
地，致力成为电网运营坚实支
撑者、科技创新先行践行者、
成果孵化专业建设者、资源共
享积极探索者与行业发展标
杆引领者。

作为国家级创新型企业，
通科公司资质荣誉体系层次

完备、含金量突出，是国家级
高新技术企业、国家重点“小
巨人”企业、国家级专精特新

“小巨人”企业，同时获评广东
省专精特新中小企业、广东省
创新型中小企业，创新发展实
力获得国家、省级层面双重权
威认可。科研平台建设成果
丰硕，通科公司成功获批广东
省新型电力系统通信数智化
工程技术研究中心，牵头联动
工信部“双碳”中心、华南理工
大学、东南大学等顶尖高校与
科研院所，建成全国首个绿色
新型工业化电力通信实验室，
搭建起产学研用深度融合、技
术迭代与成果转化一体化的
创新发展平台，为电力通信领
域技术革新、产业升级、成果
落地筑牢核心根基。

人才是企业高质量发展

的核心引擎，通科公司深耕人
才队伍建设，搭建起一支结构
优质、专业精进、活力充沛的
高素质专业化团队。通科公
司内设 11 个职能部门，截至
2026 年，在职员工 126 人，其
中 2026 年新入职员工 15 人，
员工平均年龄 37 岁，队伍年
轻化优势显著，创新活力持续
迸发。人才学历与职称结构
优势突出，本科及以上学历员
工占比94%，硕士及以上高学
历人才占比 52%，中、高级职
称及以上专业技术人员占比
69%，高学历、高职称、年轻化
的人才梯队，为技术攻坚、业
务拓展、科研创新提供了源源
不断的智力支撑，是企业持续
提质增效、领跑行业的核心
底气。
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